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Em los últimos días de la pa- 
sada semana y en el transcur- 
so de la presente, se iniciaron, 
y prosiguen, distintas gestio- 
nes directas con miras a pro- 
curar soluciones a nuestros 
conflictos. 

¡A iniciativa de los vendedo- 
res de diarios tuvo lugar el pa- 
sado jueves 10 una reunión de 
representantes de nuestra He- 
deración y de los editores que 
¡imprimen publicaciones en la 
Fabril Financiera y otras em- 
presas. 

Al término de esa reunión 
los mencionados editores ofre- 
cieron su mediación en el con- 
«flicto, Aceptada la misma, se 
¡convino una reunión entre re- 
presentantes de esa empresa, 
de la C.G.A. y del Secretariado 

de Fabril. 

Las primeras reuniones tu- 
vieron lugar en le tarde del 
día sábado 12 y en la mañana 
del domingo 13. En su trans- 
curso se discutió ampliamente 
el problema, sin que los repre- 
sentantes empresarios formula- 
ran propuestas viables. Final- 
mente, en una nueva entrevis- 
ta celebrada en la tarde del 
- lunes 14 las tratativas queda- 
“ron interrumpidas ya que, en 
principio, la empresa sólo se 
-avenía a remtesrar a sólo una 
pequeña parte del personal 
“despedido, y reiteramos en esa 
cireunstancia muestra predispo- 
¿sición a reanudar el diálogo en 

cualquier momento. 

Por su parte; el Ministerio 
de Trabajo citó a seis reunio- 
nes de partes para el lunes 14. 
No concurrió la Fabril. 

Luego de un planteo gene- 
tal se convino, a sugerencia del 
"funcionario actuante, y con el 
acuerdo de las partes, nuevas 
ones con “Alloni” y “Fri- 
gerio”, para el coló 16, 
y con “Codex”, “Celoprint” y 
“Medoro” para el jueves 17. 
La Fabril, que como queda 
dicho no se presentó, fue igual- 
mente citada para el miérco- 
les 16. E 

De resultas de estas prime- 
ras entrevistas es difícil vatici- 
nar cuál será el resultado de 
las próximas reuniones, ya que 
en el transcurso de las mismas 
los representante empresarios 
alegaron no tener mandato ca- 
tegórico para censiderar el 
problema, mandato que, dije- 
ron, esperan tener para las pró- 
xp ias audiencias, 

<peramos la prosecución de 
e. 3 tratativas deseando sean 
ellas : exitosas, pero una vez 
más decimos que de mantener- 
se la absurda posición patronal 
el gremio debe aprestarse para 
actuar decisivamente. - 
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prepararse a ibrar batalla 


al grupo de empresas en huelga Que, 
capitaneados por “Fabril Financiera , 


pretenden destruir nuestra Drganizació 


El gremio está empeñade en una na de 
las luchas más bravas de su historia. 
Una lucha que no buscó, pero a la que 
lo lanzaron circunstancias y hechos im- 
previsibles. La renovación del conve- 
nio se inició bajo el signo maldito de 
la política salarial del gobierno en que 
se amparan los industriales para ne- 
garnos los aumentos que legítimamente 
aspiramos a obtener. No obstante ello 
las tratativas, aunque lentamente, pro- 
siguieron. 

Así las cosas, la resolución de nues- 
tra asamblea del día 3 de enero fue to- 
mada como pretexto por un sector del 
patronato para lanzarse a una ofensiva 
frontal contra nuestra Organización. 

En cumplimiento de esa resolución 
se efectuaron las huelgas parciales, y 
ese fue el pretexto esgrimido por ese 
sector patronal, encabezado por *“Fa- 
bril Financiera”, para iniciar una ola 
de represión que vulnera el principio 
mismo del derecho de organización. 


Porque si los paros fueron realmente. 


ilegales, a quien corresponde determi- 
narlo es al propio Ministerio de Tra- 
bajo como autoridad de aplicación y 
las sanciones que pudieron correspon- 
der debieron haber sido aplicadas por 
ese Ministerio y ejercerse contra la 
propia Organización y sus dirigentes. 
Nunca contra los compañeros, que, en 
última instancia, sólo cumplieron con 
una resolución de la asamblea de su 
Organización. 

Arteramente, el sector empresario 
aludido despidió a cerca de 400 compa- 
ñeros, y automáticamente los persona- 
les, en defensa de esos despedidos, se 
declararon en huelga con los auspicios 
de nuestra Federación. 

Estaba por demás claro, que esas 
huelgas tenían un objetivo específico: 
exigir la reposición de los cesantes. No 
obstante ello, la patronal tomó el hecho 
como pretexto para cortar las tratati- 
vas de renovación del convenio, no con- 
eurriendo a la Paritaria. Y el Ministe- 
rio de Trabajo, en actitud más que 
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equívoca, toleró e ese desplante cl 
y no arbitró ningún medio para obli- 
gar, como por ley corresporde, a la pa- 
tronal, a proseguir las tratativas. Co- 
mo tampoco realizó, ese mismo Minis- 
terio, ninguna gestión oficial para la 
reposición de los compañeros injusta- 
mente despedidos. 

Los personales en huelga desde hace 
ya más de un mes se galvanizaron en 
la pelea, manteniéndose firmes en su 
actitud. 

El gremio, por su parte, expresó su 
solidaridad con ellos, resolviendo apor- 
tar un jornal para su sostenimiento 
económico. 

Numerosas organizaciones hermanas 
nos expresaron su apoyo en la forma 
que dejamos consignada en otro lugar 
de este *“*Boletín””. 

Es que el gremio y esas Organizacio- 


nes, comprendieron que la nuestra era 


una lucha que trascendía los límites del 
gremio gráfico y que éramos el blanco 
de una ofensiva patronal que tendía 
básicamente a intentar destruir, por 
muchos años, a nuestra propia Orga- 
nización. 

Eso es, compañeras y compañeros, 
lo que está ahora en juego: nuestra 
existencia como Organización. 

Y para triunfar en esta lucha, nin- 
gún esfuerzo, ni ningún sacrificio, son 
suficientes ni vanos. 

Al entrar en prensa este “Boletín”, 
distintas gestiones se están realizando 
en procura de soluciones, pero no hay 
ningún síntoma en la posición patronal 
que permita abrigar fundadas espe- 
“Tranzas sobre soluciones convenientes, y 
todo pareciera indicar que será indis- 
pensable una acción de conjunto del 
eremio para volcar a su favor esta lu- 
cha decisiva. 

Alerta esté, pues, el gremio gráfico, 
y presto a defender a los cesantes, a 
renovar dignamente su convenio y a 
proteger su Organización, luchando 
con la unidad y fervor que las circuns- 


POR LA UNIDAD 
DE ACCION 


Consecuente con su línea de 
conducta de toda la. vida y dam- 
do una yez más el ejemplo con 
su acción, el gremio gráfico 
bregó incansablemente para 
que la clase obrera unificada, 
con precisas consignas enfren- 
tara la política salarial que el 
Estado pretende imponer a los 
trabajadores. 

Efectivamente, junto con el 
vencimiento de los convenios 
en un importante sector del 
gremio que nuclea a los traba- 
jadores, apareció el decreto 
10.133 que fijaba un tope de 
aumento en los salarios, del 
15%. 

Este hecho motivó que las 
patronales, cerradas por cos- 
tumbre en su antisocial posi- 
ción, aumentaran su oposición 
a considerar el justo reclamo 
de los trabajadores, de recupe- 
rar los índices salariales amte- 
riores, puesto que se sentían 
respaldados en su arbitraria 
posición por la da guber- 
namental, 

En forma inmediata los cuer- 
pos de dirección de la Federa- 
ción Gráfica Bonaerense y de 
la, Federación Argentina de 
Trabajadores de la Imprenta, 
se abocaron al estudio de la si- 
tuación creada, designando una 
comisión de tres miembros en- 
cargada de visitar, sin exclu- 
siones, a todos los agrupamien- 
tos que, por razones que no va- 
mos a analizar en estos .mo- 
mentos, está dividido el movi- 
miento obrero, 

Puesta de inmediato a reali-. 
zar su misión, la comisión en- 
trevistó a la C.G.T., MUCS, 62 
Organizaciones, 32 Organiza- 
ciones, a los Gremios Indepen- 
dientes, y a Luz y Fuerza, Fra- 
ternidad, Unión Ferroviaria, 
Asociación de Periodistas, Sin- 
dicato de Prensa y a la C.A. 
T.I. (Confederación Argentina 
de Trabajadores del Tránspor- 
te, que agrupa a todos los gre- 
mios del transporte del país), 
orgamzaciónes que no militan 
en ningún nucleamiento, 

En la inmen:s mayoría de 
las organizaciones y nuclea- 
mientos visitados encontramos 
cálida, acogida a nuestra in- 
quietud, salvo en las denomina- 
das “32 Organizaciones”, que 
se negó terminantemente a 
apoyar la citada iniciativa. 

Lamentablemente, hechos 
que escapan a nuestra conside- 
ración, hicieron en un primer 
momento fracasar la acción 
conjunta de la clase trabaja- 
dora por nosotros propiciada, 
pero no desesperamos ni ceja 
remos nada en esa posición de 
unificación en los problemas 
fundamentales que afligen a 
los trabajadores, pues entende- 
mos que la justicia y la limpie- - 
za de nuestra posición encon- 
trarám el eco que merece en 
la clase trabajadora. : 

Los gráficos pensamos que 
en esta hora de incertidumbre 
en que se debate la República 
debemos unificar esfuerzos pa- 
ra que los trabajadores seamos 
tenidos en cuenta cuando se re- 
suelven los problemas funda, 
mentales de la vida de aves 


tancias nos imponen ineludiblemente. Nación, 


as ersible posición, que hablacbien. 


mientras tengan un hálito de 


Cuando en la asamblea del 3 de febrero nuestro Secretario Ge- ¿ 
h reral dijo que la C.€.A. estaba dispuesta a hipotecar hasta el último E A 
as a 0 Te ladrillo de la Organización para triunfar en la lucha en que estamos ae 
empeñados, no incurrió en un exceso de sentimentalismo. Porque esa ES 
es, realmente, la intención de la C.G.A., que no ocultó que estamos EA 
A E 1 frente a una huelga en la que se juega, tal vez por muchos años, la / q 
portes del gremio hasta, e existencia misma de nuestro sindicato. 
día 11 de corriente mes: ( Desde luego no pensamos, al hablar de hipoteca, en gestionarla ; : 
N f 1 d 1 
, ante alguna institución bancaria en trámites que en el mejor de los os referimos a jornal votado por la 
TEANTIDA ..... 177.300 casos pueden durar dos o tres meses. Y mucho menos caer en manos Ñ ñ 7 
da $ 83.600 | “e usureros. 'El expediente más' rápido, para nosotros, fue recurrir asamblea del 3 de febrero para ayudar econo- 
ze ; a préstamos de organizaciones hermanas, ofreciéndoles como garan- . sn = 06 > . 
ARSOPE »  2.800| tía muestros bienes inmuebles. micamente a los compañeros de “Fabril Finan- 
BROMBERG ...... 2» 20.800 De resultas de estas solicitudes obtuvimos los préstamos que a aL Y ” 6 GO 99 
'BRANGCE ds E 162.900 continuación enumeramos. Nuestro ofrecimiento de garantía hipote- ciera 2 Codex Celoprint 2 Medoro E) 

i QQ caria fue rechazado con una respuesta que podríamos sintetizar así: - 6c .99 (43 > ES ! 
BOLETIN OFIC, .. » o De los gráficos no necesitamos ninguna garantía material; nos basta Alloni y Frigerio , en huelga desde hace 
BOLDE 000 de A garantía moral de su trayectoria sindical. más de un mes para reclamar la reincorpora- 
OMNIA » 12,400 A. todas esas organizaciones hermanas, nuestro profundo agra- 

OBARIN 0.0... y 274.300 | deciniento. ción de 400 compañeros cesantes por sug 
CO/GIINA Jae OS DO | la Bratermidad ho tó (préstamo) $ 500.000 E : : 380 
CONTRERAS ..... 007 Da HE tera a o a os (donación) ,, 200.009 $ Participación 'en los paros realizados por el 
COLOMBATTIT e 36.800 Sindicato Lecheros de la República Argentina . (préstamo) ,, 100.000 . ; E 
E , Ad E Sindicato de Vendedores de Diarios, Revistas y gremio en el mes de enero. 
COTELO Y ZEBA 5 : 
E A A EI OA (préstamo) ,, 50.000 A 
OO » 5,300 | Federación de Vendedores de Diarios y Revistas (préstamo) , 50.000 A 
PAINE > 8.100 a cal a o de Comercio tao 31 2.500.000 Ellos están enfrentando los embates de la 
au xr, ANA nión de Sindicatos de la Madera ............ préstamo) ,, 50.000 e.» . o 
DELANOY CONTE » 7.000 Sindicato Unico Portuarios Argentinos ...... (préstamo) , 500,000 reaccion patronal que quiere destruir a NUues- 
DELLA PENNA .. , 30.900 | sindicato Unico Portuarios Argentinos ...... (donación) ,, 100.000 tra Or anización 
EST. GRAF. ARG. . o 83.600 | Unión Cortadores Confección, Medidas y Afines (préstamo) ,, 200,000 3 e 
ESPAGNOL E 15.600 Federación Argentina Trabajadores de Luz y 7 
E 4 a E os e (prestamo) 200:009 » 
ad E Ez) os Federación Unica de Viajantes Argentinos .... (préstamo) ,, 100.000 Ellos están luchando pata queen el gre- 
E CA LL, DO Sindicato Unico Petroleros del Eistado ........ (préstamo) , 500.000 : 7 ' 3 11 
PASA A E A 700" Union" ESrrovialla op dd (préstamo) J 1.000.000 e E la prepotencia do 
CAI >» 14.000 
: TODA A e ANS 6.350.000 
os Y FER- a . Ellos están luchando para que en 
MD 4.7 : 
ANS : 139.100 o 4 O Menos 
ma Las Huelgas: Inconmovibles ] | 
a , 50.200 o Ellos están luchando como mujeres y 
IMP. RAMOS ME- Mmtellasesaleya arbitraria aca O hombres dignos. 
JLA DA » 3.800 | titud patronal de Fabril Finan- $ A B OT A 7] E 
e » 31.200 | ciera, Codex S, A., Frigerio, Ellos están sacrificándose por usted que 
KRAPT o... ..0... »» 284.000 | Medoro, Alloni y Celoprint, | El desarrollo de la magnífica E EN pa 
LAMSON PARA- quienes procedieron al despido | Huelga que están sosteniendo los |$ todavía no ha realizado el mínimo esfuerzo pa- 
Pp personales de FABRIL, CODEX, 
GON oerrrooros> » 14.500 | de parte de su personal, el resto | SeLoPRINT MEDORBO. ERIGE |i YA que en sus hogares no entre el pan duro de 
LORILLEUX ..... » 32.400 | de ] = a Eén 2 z 
e los SUIS e inmealato | RIO AT e ermanen- > 
LETTA 11.700 y ALLONI se ve permanen- (2 la extrema necesidad 
CUBMLLA .oocmooocmos » els y como expresión de solidaridad | temente trabado en su información [$ - E 
LA PRAF. ARG. .. , 21.500 | obrera, junto a su organización, DS o = e 
"Y y p Si e ñ p . A > . 
o cy o declararon el conflicto. .A. lo | emanada de muestra” Orgamzación Si usted todavía no ha aportado ese jor- 
poo e » 29.000 largo de más de treinta días de | sobre la marcha de los conflictos. a ars z . 
MACAGNO LANDA > 28.100 | huelga. con legítima satisfac: | Esto pote na vez más: de mami: nal, usted, tal vez involuntariamente, está tral- 
E sl sgitim ac o A ¿ . PS 
OTERO PARANI .. , 15.000 | ción, destacamos que la misma Éesto que la tan pregonada libertad cionando a su gremio y a su clase y esta sir- 
AA 31.700 1 Ch dl de expresión con que se llenan los S o 
PALERMO » 20.400 se cumple unánimemente: n el | editoriales de los grandes rotativos, $ viendo los intereses patronales. 
Pat Pr. » O mismo fervor proletario. Con la | está mutilada cuando ven lesionados : 
A 3» 30.000 | misma disciplina que el primer | $45 cuantiosos intereses. e 
PEL » 39.200 | día. Se ha hecho conciencia ca- | Ta Federación Gráfica Bonae- Tal vez usted no lo ha percibido. 
Es o nn | 
e a 32:000 | bal de lo que está en juego: la | puestas a su talon, tiene perfecta. : 
e » 1000 | vida _misma de la Federación | mente informado al gremio y a la Por eso le hacemos este llamado para que $ 
A SAO en opinión pública, mediante afiches, , 5 h ¡Ñ di 
TNA as ADO, A 1 volantes, mariposas y con “El Obre- |$ Jo comprenda a tiempo, como hombre digno 
ss e persona áfico” A E E 
o o » 00 de los talleres en a sin ex- sion Aia > a de de a y como obrero consciente. 
a »” cepción alguna, han dado la tó- 
RELAMPAGO OO e SSz : / a A . 
Sebastiani (Jubila- nica de la decisión terminante]. o Haga su aporte, compañero, de inmedia- 
S Deo del gremio, de hallar las solucio- | ma fibra de tra ala eS > as. tal lo l: d 
2 y nes que contemplen los intereses aparte de lo ya consignado— |$ Lo, porque si espera más, tal vez lo haga dema» 
E Cancelo en juego. las innumerables pruebas dadas |$ siado tarde. 
da bon q DUO omueve. nuestra más ínti- Por los compañeros en huelga. |? 
¡E C1 a- | o 
> De nada valen, ni nada 0 A : 
ón) OO E ? OR a las claras que nuestro gremio, ' fuerza defenderán valientemen- 
Lemus José (21. 566) AS 500 valdrán, los_ intentos de: quebrar por encima de sus distintos enfo- te a su Organización. ¡ADE- 
López Jesús (969) .,, 900 OS u si 10S la A y la o ques, sabe aglutinarse en un so- LANTE, LA VICTORIA 
García José (Dora- as E as Jornadas (17 as cuando la prepotencia y SERA NUESTRA! 
e A 5.000. o a con mume- $ | $0 E z5l a la tosudez patronal pretenden z 
Castiñeiras (Donae.) ,, 100 Peao estimo es de po o ad pde E e E E ROMPER nuestra Organiza- nao. 
Jorge H. Vadino , bles ingresos en concepto de Ed lo a a 1 e Ja- | ción. ¡NO LO CONSEGUI- Los Jubilados 
(A SE 500 | préstamos y de aportes solida- a E O 1stos Pa- "RAN!, que no quepa duda, 
a ? : rios del gremio, la Comisión Ge- $ | ra cumplimentar las innumera- y JO! rmas 3 
o eno Le 200 13 neral Administrativa ha resuel- $ | bles tareas que en la situación AS A O AD. Nuestra Comisión de Ju- 
López, María (socia q to abonar com) ayuda solidaria $ | actual requieren la participación para tnuntar: z 7% bilados. arte los decisivos 
A E 500 a los huelguistas la cantidad de gq 5 . e p DISCIPLINA y firme convic- t o La 
Cabrera, J. (12.910) , 1.000 $ “Hico mil pesos ($ 5.000) a cada de todos, así lo indica. ción de la razón que nos asiste; O E e 
José López (1.404) . ,, 700 E a masa o E a La solidaridad activa recibi- y si no fuera suficiente, conta- o US a a E 
: E ) a cada com- $1 da de los distintos sectores que a todo todos los jubilados gráficos 
—————— |? pañero soltero. : o ara que contribuyan al sos- 
TOTAL 2.069.350 Estableció además la C.G.A. ¿| componen el quehacer nacional, | el movimiento obrero y la ciuda- e a ; e de los 
o o en primerísimo LaS sE eS Or- | danía consciente del país, que OS SN ds 
: ganizaciones obreras y del pro- [sabe de lo que representa nues- : a 
estuvieran de vacaciones o con : 3 LS e pre : fecto ha resuelto ¡emitir 
CON TROIL ¿$ oate de enfermo durante los 3 | PIO gremio gráfico, al par que | tra querida Federación Gráfica . as > a 
: ¡$ días del conflicio, no recibirán $ | comprometen el profundo reco- | en el quehacer diario en la lucha o 
La Comisión General .Admi- subsidios ya que perciben sus ¿| nocimiento de todos, nos impul- | id : 1 pesos ($ 100) para ser colo=: 
nistrativa, cono es su norma in- raberes normalmente. , o por una vida mejor a que los IS cados entre los compañeros. 
> san a asumir el público compro- an 
variable en casos similares, ha Aún cuando al momento de to- 3 10 p trabajadores tenemos derecho. ue revisten en la pasivida Es 
resuelto que en todo lo que hace ) mar esta resolución la C.G.A. no miso de no cejar en nuestra lu- Nuestro movimiento es harta- 4 o z% E 
a control de percepción de los se tenía en caja la totalidad de $ | cha, poniendo al servicio de la | mente y como talólo justo La circulación de esos 
fondos de solidaridad como así la suma necesaria para abonar misma lo mejor de nosotros mis- | Jon. E nos queda a cargo de 4 
también en el pago de los Subsi- estos subsidios esperamos tener- > J : SICHpiS triunfa, por eso no hay mencionada Comisión de Ju- le 
dios participen, además de los la en los próximos días. nos. claudicaciones, por eso la patro- |$+:. o 
S S A bilados que diariamente, a 
a EN O los e a e = a a Casi cuarenta días* de huelga | nal tendrá que convencerse de- varillas oa 
cretariados de todos los perso- Ten arde del día lu- : ia pe : 5, atien- $. 
ales en Bale ES es fiel exponente de nuestra irre- | Finitivamente que los gráficos, o lo 


